	[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2][bookmark: OLE_LINK5][bookmark: OLE_LINK6]
	[image: ]
	


ПРАВИТЕЛЬСТВО СЕВАСТОПОЛЯ
ДЕПАРТАМЕНТ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ ГОРОДА СЕВАСТОПОЛЯ 


П Р И К А З

«__» ________________							№________



О внесении изменений в приказ Департамента здравоохранения города Севастополя от 03.06.2020 № 611 «Об утверждении Типового положения об оплате труда работников государственных учреждений, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет Департамент здравоохранения города Севастополя»
  
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом города Севастополя от 06.02.2017 № 320-ЗС «Об условиях оплаты труда работников государственных учреждений города Севастополя», постановлениями Правительства Севастополя от 27.04.2017 № 349-ПП «Об установлении базовых окладов (базовых должностных окладов) работникам государственных учреждений в сфере здравоохранения города Севастополя и признании утратившим силу постановления Правительства Севастополя от 14.04.2015 № 280-ПП», от 29.12.2016 № 1304-ПП «Об установлении базовых окладов (базовых должностных окладов) работникам государственных учреждений (организаций) в сфере образования города Севастополя и признании утратившими силу некоторых постановлений Правительства Севастополя»

ПРИКАЗЫВАЮ:
  
1. Внести в приказ Департамента здравоохранения города Севастополя от 03.06.2020 № 611 «Об утверждении Типового положения об оплате труда работников государственных учреждений, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет Департамент здравоохранения города Севастополя» (далее ̶ Приказ № 611) следующие изменения:
1.1. изложить Приложение № 5 к Типовому положению об оплате труда работников государственных учреждений, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет Департамент здравоохранения города Севастополя (далее – учреждения), в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему приказу;
1.2. изложить пункт 1 Порядка установления стимулирующей выплаты за выслугу лет, утвержденного Приложением № 6 Приказа № 611 в следующей редакции:
«1. Стимулирующая выплата за выслугу лет устанавливается как по основной работе, так и работе по совместительству (за фактически отработанное время) в следующих размерах:
1.1. Работникам государственных учреждений, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет Департамент здравоохранения города Севастополя, за исключением работников, определенных пунктом 1.2., устанавливается в процентах к должностному окладу в размере от оклада (должностного оклада), ставки заработной платы:
- при выслуге лет свыше 3-х лет - 10%;
- при выслуге лет свыше 10-ти лет - 20%;
- при выслуге лет свыше 20-ти лет - 30%.
1.2. Педагогическим работникам государственных учреждений, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет Департамент здравоохранения города Севастополя (согласно приказу Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 05.05.2008 № 216н), устанавливается в следующих размерах:
- при выслуге лет свыше 3-х лет – 2 000 рублей;
- при выслуге лет свыше 10-ти лет – 4 000 рублей;
- при выслуге лет свыше 20-ти лет – 6 000 рублей.».
2. Руководителям учреждений: 
2.1. Внести изменения в штатные расписания с 01.09.2026. 
2.2. Внести изменения в положения об оплате труда учреждения. 
2.3. В установленном порядке заключить дополнительные соглашения к трудовым договорам работников учреждений в части изменений условий оплаты труда в установленный законодательством срок. 
3. Настоящий приказ вступает в силу с 01.09.2026. 
4. Контроль за размещением настоящего приказа на официальном сайте Департамента здравоохранения города Севастополя возложить на начальника общего отдела Организационно-правового управления Департамента здравоохранения города Севастополя Кузнецову М.М. 
5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя директора – начальника Управления экономики и планирования Департамента здравоохранения города Севастополя Базурину Е.С.
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Директор Департамента здравоохранения 
города Севастополя – член Правительства 
Севастополя                                                        				В.С. Денисов 


	ПОДГОТОВЛЕН:

Главный специалист - эксперт планово-экономического отдела Управления экономики и планирования
___________________Е.А. Мамаева
«_____» _________________ 2026 г.






























Приказ направлен 
1. Государственные учреждения, подведомственные
Департаменту здравоохранения города Севастополя               -1
2.Планово-экономический отдел Управления
экономики и планирования                                                          -1
3.Отдел кадровой работы Организационно
правового управления                                                                   -1
4. Управление информационной политики г. Севастополя      -1
5. Управление Министерства юстиции РФ по г. Севастополю.-1
	СОГЛАСОВАН:
	Первый заместитель директора Департамента здравоохранения города Севастополя
____________________ А.В. Островская «_____» _________________ 2026 г.

Заместитель директора Департамента здравоохранения города Севастополя
– начальник Управления экономики и планирования
______________________ Е.С. Базурина «_____» _________________ 2026 г.
	

	
Начальник Организационно-правового управления Департамента здравоохранения города Севастополя
____________________Э.А. Закаменных
«_____» _________________ 2026 г.

Заместитель начальника Управления - начальник планово-экономического отдела Управления экономики и планирования
____________________ А.М. Карташова
«_____» _________________ 2026 г.

Начальник отдела кадровой работы Организационно-правового управления Департамента здравоохранения города Севастополя
____________________ О.Ю. Наливайко
«_____» _________________ 2026 г.

	







Начальник юридического отдела Организационно-правового управления 
_____________________ А.П. Авраменко
«_____» _________________ 2026 г.

Начальник общего отдела Организационно-правового управления
____________________ М.М. Кузнецова
«_____» _________________ 2026 г.
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 Приложение № 1
к приказу Департамента 
здравоохранения города Севастополя 
от_______________№____________________

Приложение № 5 
к Типовому положению об оплате труда работников государственных учреждений, 
в отношении которых функции и полномочия 
учредителя осуществляет Департамент 
здравоохранения города Севастополя, 
утвержденному приказом Департамента здравоохранения города Севастополя 
от 03.06.2020 № 611 
(в редакции приказа Департамента здравоохранения города Севастополя 
от________________№__________________) 
  
Должностные оклады по должностям (профессиям) педагогических работников и работников культуры государственных учреждений, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет Департамент здравоохранения 
города Севастополя (согласно приказу Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 
от 05.05.2008 № 216н)   

	Должности педагогических работников, отнесенные к квалификационным уровням
	Квалификационные уровни
	Базовый должностной оклад, руб.

	1 
	2 
	3 

	Профессиональная квалификационная группа «Педагогические работники» 

	Музыкальный руководитель 
	1 
	27 100

	Социальный педагог 
	2 
	27 150

	Воспитатель, педагог-психолог 
	3 
	27 200

	Старший воспитатель <*>, учитель-логопед (логопед), учитель-дефектолог, сурдопедагог 
	4 
	27 250

	Должности работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня 

	Главный библиотекарь, библиотекарь 
	3 
	18 200


* - за старшинство, базовый оклад (базовый должностной оклад) устанавливается с учетом повышения базового оклада (базовых должностных окладов) на 10%. 
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